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Introdugdo

Este trabalho é resultante de pesquisa desenvolvida no ambito do projeto Género e
Diversidade na Escola, financiado pela Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade — SECAD — do Ministério de Educacdo. O projeto foi desenvolvido com profissionais
da Educac¢ao Basica da rede publica de quatro municipios da regido sul do Rio Grande do Sul, para
os/as quais foi ofertado um curso de aperfeicoamento de duzentas horas. O curso foi desenvolvido a
distancia, através do sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, sendo organizado da seguinte
forma: cento e sessenta horas na plataforma Moodle e quarenta horas presenciais, tendo como
objetivo contribuir para o debate e aprimoramento da formagao em torno do respeito a diversidade e
do combate as formas de discriminacao envolvendo género, sexualidade e relagdes étnico-raciais no
Brasil. Como trabalho final do curso, os/as profissionais da educacdo produziram um projeto de
intervencdo para ser desenvolvido nas suas instituicdes de ensino e sdo estes projetos que
analisamos nesta pesquisa, buscando ver em que medida essa formagao continuada produziu efeitos
nas préticas desses/as profissionais, € como essas praticas poderdo contribuir para o enfrentamento a
discriminacao e a violéncia de género, sexual e étnico-racial.

Para a organizacdo deste artigo, apresentamos, inicialmente, uma breve contextualizacao do
projeto Género e Diversidade na Escola. Em seguida, tracamos um panorama dos projetos de
intervencdo que foram desenvolvidos pelos/as profissionais da educacdo que participaram do curso

e, finalmente, apresentamos algumas consideragdes.

O Contexto: Género e Diversidade na Escola

O projeto Género e Diversidade na Escola € resultado de uma articulacio entre Secretarias e

Ministérios do Governo Federal - Secretaria Especial de Politicas para Mulheres, Secretaria

' Doutoranda do PPG em Educacio em Ciéncias da Universidade Federal do Rio Grande — FURG.
raquelquadrado @yahoo.com.br

* Académica do curso de Pedagogia Licenciatura, bolsista de Iniciacio Cientifica da Universidade Federal do Rio
Grande — FURG.
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Especial de Politicas de Promocao da Igualdade Racial e o Ministério da Educacdo -, o British
Council - 6rgao do Reino Unido atuante na area de Direitos Humanos, Educacdo e Cultura - e o
Centro Latino-Americano em Sexualidade e Direitos Humanos (CLAM/IMS/UERIJ).

No ambito deste projeto, desenvolvemos o curso Género e Diversidade na Escola, que
visava a formacgdo de profissionais da educacdo nas teméticas de género, sexualidade, orientacao
sexual e relagdes étnico-raciais. A abordagem articulada das temédticas propostas teve como objetivo
disseminar praticas pedagdgicas de enfrentamento ao preconceito e a discriminagdo, desencadeando
acoes que visem educar a sociedade para o respeito e a valorizagao da diversidade e para o combate
a violéncia sexista, homofdbica e racista.

O curso foi desenvolvido de agosto de 2009 a julho de 2010, nos municipios de Rio Grande,
Santa Vitéria do Palmar, Sao Lourenco do Sul e Mostardas, que constituem polos da Universidade
Federal do Rio Grande (FURG) no ambito da UAB. Foram oferecidas cento e cinqgiienta vagas,
levando-se em consideracdo a disponibilidade de professores/as e as condi¢des de oferecimento do
curso, para manter uma educagdo de qualidade.

As tematizagdes propostas para o curso trouxeram para o debate dimensdes do humano e
dos seus modos de viver que ganharam destaque nas sociedades ocidentais contemporaneas. De
certo modo, pode-se dizer que esses temas e as questdes relativas aos mesmos vém ganhando
visibilidade e encontram-se, hoje, difundidos em diversas instancias — midia, medicina, religido,
no meio juridico, educacional, empresarial, tecnoldgico, dentre tantos outros - entrelacando-se ou
confrontando-se. Certamente, varias condi¢des sociais, politicas, culturais, se conjugaram ou se
articularam para produzir tal visibilidade. Profundas e aceleradas transformagdes das mais diversas
ordens tém, nos ultimos tempos, desestabilizado certezas, desarranjado formas de convivéncia entre
os sujeitos, alterado formas de gerar, de nascer, crescer, de amar ou de morrer, marcando 0s corpos
masculinos e femininos.

Nas ultimas décadas, importantes e instigantes andlises e teorizagdes vém sendo produzidas
em varios campos — filosofia, antropologia, sociologia, educacdo, psicologia, saude, etc. — na
direcio de se pensar corpos, géneros, sexualidades, racas e etnias como construcdes
discursivamente produzidas na cultura. Tal perspectiva oportuniza produtivos debates e
problematiza¢des tanto para os/as profissionais da educagdo, como também para profissionais de
outros campos. Neste sentido, o curso proposto oportunizou espagos de problematizacdo a fim de
que se (re)pensasse as formas como agimos em relacdo aos corpos e as diversas formas de ser e de

posicionar-se no mundo contemporaneo.
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Ao longo deste curso, buscamos articular a experiéncia dos/as pesquisadores/as do Grupo de
Pesquisa Sexualidade e Escola, do qual somos integrantes, com as produgdes de outros/as
pesquisadores/as que vém desenvolvendo estudos que articulam as teorizagdes dos Estudos
Culturais e da Educagao, agregando, ainda, as contribui¢cdes da Histéria do Corpo, da Ciéncia, da
Saude, dos Estudos Gays e Lésbicos, Estudos Negros e Educacdo Ambiental.

O curso foi organizado em cinco mddulos a distancia, buscando estudar, discutir e analisar
0s conhecimentos tedrico-praticos que envolvem as tematicas de género e diversidade na escola. A
carga horéria foi de duzentas horas, distribuidas em cinco médulos, da seguinte forma: Mdédulo I -
Diversidade (25 horas-aula); Moédulos II — Género (35 horas-aula); Mdédulo III - Sexualidade (35
horas-aula); Mdédulo IV — Relagdes Etnico-raciais (35 horas-aula); Médulo V — Avaliacao (30
horas-aula). Além dessas cento e sessenta horas-aula na plataforma Moodle, foram realizadas
quarenta horas-aula de atividades presenciais, desenvolvidas em trés encontros (inicio, meio e final
do curso).

Os moédulos do curso foram organizados de forma a possibilitar discussoes,
problematizagdes e apropriacdes de conhecimentos tedrico-praticos através de leituras, debates,
realizacdo e apresentacdo de trabalhos, foruns e listas de discussdes, de acordo com as propostas
pedagdgicas dos médulos que o compde.

Os/as profissionais da educagdo participantes receberam, durante os encontros presenciais,
materiais dida’ltico—pedag(’)gicos3 que possibilitaram a leitura e a apropriacdo tedrica acerca das
temadticas discutidas, bem como apontaram algumas possibilidades de abordagem dessas tematicas
nas suas instituicdes de ensino.

Ao longo do curso, os/as profissionais da educacao foram orientados para a produg¢do de um
Projeto de Intervencdo que deveria ser desenvolvido em seus ambientes de trabalho. Os projetos
foram aplicados e os/as cursistas produziram um relatério final, que foi apresentado e discutido no

ultimo encontro presencial.

* Materiais didatico-pedagdgicos distribuidos aos/as cursistas:

- Box contendo trés livros produzidos pelo Grupo de Pesquisa Sexualidade e Escola: RIBEIRO, Paula (Org.). Corpos,
géneros e sexualidades: questdes possiveis para o curriculo escolar. 2 ed. Rio Grande: FURG, 2008. Cad. Ped. Anos
Iniciais./RIBEIRO, Paula e QUADRADO, Raquel (Orgs.). Corpos, géneros e sexualidades: questdes possiveis para o
curriculo escolar. 2 ed. Rio Grande: FURG, 2008. Cad. Ped. Anos Finais./SILV A, Fabiane, MAGALHAES, Joanalira,
RIBEIRO, Paula e QUADRADO, Raquel (Orgs.). Sexualidade e escola: compartilhando saberes e experiéncias. 2 ed.
Rio Grande: FURG, 2008.

- Livro do projeto: Género e Diversidade na Escola: formagdo de professores/as em Género, Orientagdo Sexual e
relacdes Etnico-Raciais. Livro de Conteddo. Versdo 2009. Rio de Janeiro: CEPESQ; Brasilia: SPM, 2009.

- DVD Sexualidade: T4 Ligado?!, produzido pelo Grupo de Pesquisa Sexualidade e Escola da FURG.
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Os Projetos de Intervengdo

A principal producdo, por parte dos/as profissionais da educagdo que participaram do curso
de aperfeicoamento Género e Diversidade na Escola, foi um Projeto de Intervencdo sobre as
temadticas que foram abordadas ao longo dos cinco médulos. Esse projeto comecou a ser pensado e
organizado a partir do segundo encontro presencial, que antecedeu o inicio das atividades do
Moddulo 3 — Sexualidade.

Nos quatro polos em que o curso ocorreu, foram desenvolvidos, ao todo, trinta e nove
projetos, sendo que alguns foram executados individualmente e outros (a maioria), em grupos
formados por profissionais que atuam na mesma instituicao. Entre as teméticas escolhidas para o
desenvolvimento das propostas de trabalho, tivemos: doze trabalhos sobre sexualidade, com
enfoques que vao desde a gravidez na adolescéncia até a homossexualidade; nove sobre
diversidade, englobando a maioria das temdticas abordadas no curso; oito trabalhos sobre género,
discutindo desde diferencas entre meninos e meninas até as formas como as mulheres vém sendo
posicionadas no contexto sociocultural de cada municipio; cinco sobre corpo, abordando
principalmente padrdes estético-corporais, histéria do corpo e a midia na producdo de padrdes de
beleza; e cinco projetos sobre relagdes étnico-racias, abordando, especialmente a questdo do/a
negro/a na nossa cultura.

A maioria dos projetos estd diretamente relacionada com a realidade sécio-cultural da
comunidade em que a escola estd inserida e com os principais problemas relacionados ao
preconceito e discriminagdo de cada regido, como € o caso do projeto “Mulher: representacoes,
imagens, praticas e valores”, que foi desenvolvido com as maes dos/as alunos/as de uma escola do
municipio de Santo Antdnio da Patrulha, que residem em uma comunidade chamada por todos/as na
escola de Vila da “Tripa”, fazendo uma alusdo pejorativa ao intestino grosso € ao seu conteido
(fezes). O objetivo do projeto foi de oportunizar a essas mulheres atividades que lhes
possibilitassem o conhecimento de si mesmas, e a valorizagdo da mulher, resgatando sua cidadania
a fim de elevar a sua auto-estima e destacar o seu papel na sociedade. A professora que desenvolveu
o projeto destaca que: Muitas se sentiram a vontade, outras, pela inibi¢cdo, custaram a se soltar,
mas demonstraram ao longo dos encontros comprometimento com o trabalho realizado, tendo
muitas surpresas e realizacoes. Viu-se isto através de seus relatos, depoimentos, questionamentos e

na execugdo das atividades propostas, resgatando assim o potencial e a amizade do grupo de
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mulheres — mdes — que fazem parte também do ambiente escolar®. Na apresentacdo do relatério no
encontro presencial, a professora destacou a importincia de dar continuidade ao trabalho que
iniciou, investindo no resgate da cidadania desse grupo de mulheres.

Um outro projeto, desenvolvido no municipio de Santa Vitéria do Palmar, abordou as
questdes étnico-racias e de géneros com as criancas da Educacdo Infantil, com idades entre 3 e 4
anos, tendo como objetivos discutir com as criancas atitudes e modos de pensar, através de
estratégias de acoes pedagogicas que contribuissem para a valorizacdo da diversidade de género e
etnia para combater a discriminacdo e o preconceito, bem como analisar as caracteristicas
corporais presentes nos/as bonecos/as construidos/as pelos/as alunos/as e discutir caracteristicas
sociais e culturais atribuidas aos géneros, problematizando que as masculinidades e as
feminilidades ndo sdo produtos das caracteristicas biologicas, mas também producdes socio-
historicas e culturais. Ao caracterizar a turma, a professora coloca que é composta por 10 meninas
e 14 meninos com diferentes historias de vida, de uma comunidade carente, onde grande parte
fregiienta a escola em busca de alimentacdo. Acredito que as diferentes historias de vida
contribuiram para o sucesso de nosso projeto, pois permitiu que conhecéssemos um pouco mais da
individualidade de cada um, observando a diversidade que constitui o grupo, o que tornou mais
significativas as experiéncias vivenciadas. O trabalho foi desenvolvido a partir de histdrias infantis
e também com a constru¢cdo de bonecos/as, sendo uma menina branca € um menino negro, a partir
dos quais as atividades foram sendo desencadeadas. A professora, em sua apresentacdo no encontro
presencial, destacou o quanto estava insegura em abordar essas temdticas com criancas tao
pequenas, mas afirmou que se surpreendeu com o acolhimento e nivel de entendimento deles/as. A
ultima atividade realizada consistiu na produgdo de panfletos com frases ditas pelos/as alunos/as,
para ser distribuidos na comunidade no entorno da escola. Algumas das frases foram: Menina
brinca de carrinho e menino de boneca. Papai cuida dos filhos e faz comida. Homem pode usar
brinco e cabelo comprido e mulher, curto. Mamde trabalha fora. Todos somos diferentes (cabelos,
olhos, corpo...). Temos que ser amigos de todos, sem escolher a cor de pele. O relato da professora
mostrou os efeitos que a proposta produziu nesses/as alunos/as e, especialmente, nela mesma, que
apresentou, também nesse dia, uma proposta para a continuidade do trabalho com essa turma.

Também tivemos projetos desenvolvidos no Nucleo de Educacdo de Jovens e Adultos —

"’

NEJA, como o intitulado “Somos diferentes, mas com direitos iguais!”, que teve como objetivos

problematizar as diversidades que existem em nossa sociedade, proporcionar uma nova visdo para

4 e e . . L. . . .
Os trechos em italico foram transcritos diretamente dos relatdrios finais dos/as cursistas.
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enfrentar as dificuldades de aceitacdo do diferente na sociedade e possibilitar que nossos alunos
pensem de outra forma sobre a diversidade. De acordo com as professoras que elaboraram e
executaram o projeto, no NEJA existe uma grande diversidade de alunos/as e as dificuldades e os
desafios sdo imensos, pois lidamos com pessoas de personalidades jd estruturadas, vivéncias,
hdbitos, conceitos, visoes de mundos diferentes. A aceitacdo do outro e o convivio sem preconceitos
sdo desafios didrios. A partir das atividades e dindmicas desenvolvidas, elas relatam que o trabalho
serviu para mostrar e esclarecer que as pessoas expressam preconceitos de forma equivocada,
muitas vezes ndo vem delas, é conseqiiéncia de uma sociedade homofobica e moralista nas questoes
raciais, sexuais e discriminatorias. Esses conceitos estdo internalizados, afinal de contas sdo anos
e anos de repressdo por meio de discursos, coacdo e puni¢do que nem percebem quando agem
preconceituosamente, por meio ndo so de atitudes, mas por gestos e palavras. Os/as alunos/as que
participaram das atividades solicitaram as professoras a continuidade do projeto, pois entendem que
essas temadticas sdo importantes e precisam ser aprofundadas.

Alguns trabalhos foram desenvolvidos com os/as professores/as das escolas em que os/as
cursistas atuam, como € o caso do projeto intitulado “Resgate da Histéria e Cultura Afrobrasileira
na Escola Santa Tecla em Gravatai, RS”, que teve por objetivos resgatar a historia e cultura
afrobrasileira, através do entendimento do processo de construcdo e desconstru¢do do “mito da
democracia racial”, compreendendo a consegqiiente exclusdo socioeconomica do afrobrasileiro;
levar subsidios aos professores, tornando-os agentes no processo de reconstrucdo de uma nova
representagdo de identidade étnica, como atores sociais multiplicadores dos saberes, que remetam
a uma filosofia educacional desprovida de preconceitos e com vistas a inclusdo social. Este
trabalho foi desenvolvido em quatro encontros de formacdo com os/as professores/as e
funciondrios/as da escola, em que foram discutidas as temadticas das relacdes étnico-raciais e se
buscou estratégias de acdo na escola e de incorporacdo desses temas nas diversas disciplinas
escolares. Participaram da execug¢do do projeto, além da professora/cursista, trés integrantes do
movimento negro de um municipio vizinho. A autora do projeto destacou que a adesdo ao projeto
por parte da equipe diretiva e supervisdo foi importante para a sua implantagcdo e andamento. Com
relacdo aos professores praticamente todos se predispuseram a participar, ndo ocorrendo
oposicdo, ao menos de forma explicita. Cabe destacar que essa escola encontra-se em uma
comunidade marcada por uma cultura pomerana, em que o racismo ¢é freqiiente e visto como algo
“naturalizado”. Esse foi o principal motivo que levou a professora a propor o projeto com essa

temdatica. O encerramento do projeto consistiu em um semindrio em que os/as professores/as
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apresentaram os trabalhos desenvolvidos em suas salas de aula a partir do curso de formagdo. A
professora aponta algumas dificuldades encontradas ao longo da execugdo, como o fato de so duas
professoras conseguiram fazer as oficinas completas, uma em suas folgas e outra de outra escola.
Nao houve uma estratégia que possibilitasse que todos participassem, o que gerou
descontentamento por parte dos professores. Embora a escola se dispusesse em viabilizar as
oficinas para os professores, concretamente ndo foi tomada nenhuma medida, como dispensar os
alunos. Apesar disso, avalia que jd estamos colhendo alguns frutos do projeto, tanto com relacdo
aos alunos como aos professores, promovendo uma acdo integradora em torno de uma necessidade
de mudanga com relag¢do a questdo racial.

Um outro projeto foi desenvolvido com os/as alunos/as dos Anos Finais de uma escola
situada em uma comunidade de zona rural em que, segundo a professora/cursista, os/as alunos/as,
em geral, ainda tém o proposito apenas de constituir familia, (casar, ter filhos/as) ficando o estudo,
os sonhos, o trabalho, as expectativas de viver algo diferente, para um segundo plano. Assim, o
projeto desenvolvido teve como objetivos discutir os conceitos de género e atributos sociais,
problematizando os atributos femininos e masculinos como sociais, culturais e historicamente
instituidos; analisar o mercado de trabalho, problematizando os modos como as diferencas de
género sdo tratadas em nossa sociedade. Segundo a professora, para chegar a esse tema, foi
necessdrio repensar a escola como um espago de aprendizagem, de interacdo e principalmente um
espaco social generificado — de encontros, de namoros, de conflitos - aonde vdo se produzindo as
identidades e a vida social dos individuos. Apds a execugdo das atividades propostas, ela destaca
que a idéia é de continuar o projeto relacionando com a valorizacdo da escola, do lugar onde
moram, das riquezas que estdo em torno deles/as. Percebi que a valorizacdo de si como pessoa,
como um ser que faz parte de uma sociedade jd comecou a acontecer. Eles/as se sentiam
acomodados/as e a partir do projeto notaram que podem fazer mais, lutar pelos seus sonhos e
principalmente lutar pelos seus direitos ndo de homem, mulher ou outro género, mas sim como
cidaddo. E o aprendizado mais importante foi que o preconceito ndo leva a nada e que apenas
prejudica e ndo beneficia ninguém. As falas dos/as alunos/as foram repetidas vdrias vezes: ndo
importa a preferéncia ou gosto da pessoa, importa que ela seja um ser humano respeitado pela
sociedade. As pessoas sdo diferentes e tém escolhas diferentes, ainda ndo é fdcil aceitar certas
situagoes envolvendo géneros diferentes, mas isso ndo justifica os preconceitos e discriminacoes

que ainda ocorrem e que nos dias de hoje ndo poderia mais acontecer.
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A partir da andlise destes e dos outros projetos desenvolvidos, tivemos indicios de que as
discussdes e problematizacdes promovidas ao longo do curso Género e Diversidade na Escola
possibilitaram que os/as cursistas (re)pensassem alguns (pré)conceitos e organizassem e

desenvolvessem agdes pedagdgicas nos seus ambientes escolares.

Algumas Consideracoes

A partir da anédlise dos relatérios dos projetos de intervengdo € possivel perceber que as
discussdes e problematizacdes que aconteceram ao longo do curso via plataforma Moodle,
mediadas pelos referenciais tedricos disponibilizados aos/as cursistas, possibilitaram um (re)pensar
sobre a forma com que temos tratado a diversidade nos diversos contextos socio-culturais nos quais
estamos inseridos, de modo especial, no espaco escolar. Os trabalhos desenvolvidos nas escolas
mostram que a maioria dos/as profissionais da educacdo buscou trabalhar com teméticas que estao
diretamente vinculadas com o seu dia-a-dia, com a realidade da sua escola e os principais problemas
de preconceito e discriminacao que sao vivenciados no seu ambiente.

Ao confrontarmos as produgdes escritas dos relatérios finais que foram postados no
ambiente do curso com o as apresentacdes dos grupos no encontro presencial, ficou evidente o
quanto os/as cursistas tém mais facilidade para apresentarem seu trabalho oralmente do que por
escrito. Nesse sentido, o encontro presencial foi um momento muito produtivo, em que os trabalhos
desenvolvidos foram amplamente discutidos por todos/as os/as participantes € em que pudemos
perceber as apropriagdes tedricas que aconteceram ao longo do curso, o que, na maioria das vezes,
ndo ficava claro nas tarefas semanais realizadas e nem nos relatérios postados na plataforma. Isso
nos leva a considerar os momentos presenciais como muito importantes para o desenvolvimento de
cursos como esse. Ainda que a Educagdo a Distancia apresente diversas vantagens, como o fato de
possibilitar acesso a formacao para pessoas que em fun¢do da distancia geogrifica da Universidade
e/ou da impossibilidade de frequentar os cursos nos hordrios em que sdo ofertados, consideramos
que momentos de interagdo presencial sdo muito importantes e contribuem significativamente para
a qualidade do curso e das aprendizagens que sdo desenvolvidas.

Ao encerrar esse projeto, avaliamos que lancar mdo dos Projetos de Intervencdo como uma
das estratégias de avaliagcdo deste curso foi um fator que contribuiu para que houvesse um retorno as
institui¢cdes de ensino de todo o investimento que vem sendo feito pelo Governo Federal para a
capacitacdo de profissionais da educacdo, de forma a contribuir para o enfrentamento a

discriminacdo e ao preconceito. Os trabalhos desenvolvidos ganharam visibilidade nas comunidades
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y i

e, em muitos casos, houve mobilizacdo e interesse por parte de outros/as professores/as em relacdo
as temadticas abordadas, o que nos dé indicios de que em alguns casos, o trabalho terd continuidade e
a adesdo de outros sujeitos. Assim, para a reedi¢do deste curso, entendemos que um investimento
maior nos Projetos de Intervencao € importante, a fim de possibilitar aos/as novos/as cursistas uma
melhor orientacdo para a producdo escrita, que resulte, especialmente, em praticas ainda mais

contextualizadas e embasadas teoricamente.
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